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1.​ ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение о членстве и членских взносах в некоммерческой организации 
«Национальной Ассоциации специалистов по здоровому образу жизни» (далее по тексту – 
Ассоциация) разработано на основании Гражданского Кодекса Российской Федерации, 
Федерального закона «О некоммерческих организациях» от 12.01.1996  № 7-ФЗ и Устава 
Ассоциации. 

1.2. Настоящее Положение (далее по тексту – Положение) наряду с Уставом Ассоциации 
устанавливает условия членства в Ассоциации, в том числе: 

1.​ ​ 1)условия и порядок приема в члены Ассоциации; 
2.​ ​ 2)размеры и порядок уплаты членских взносов; 
3.​ ​ 3)права и обязанности членов Ассоциации; 
4.​ ​ 4)порядок прекращения членства в Ассоциации. 

1.3. Членами Ассоциации являются её учредители, а также физические и юридические лица, 
разделяющие цели создания Ассоциации и вошедшие в Ассоциацию после ее создания в порядке и 
на условиях, предусмотренных Уставом Ассоциации. 

1.4. Членами Ассоциации могут быть полностью дееспособные граждане и юридические лица, 
которые разделяют цели деятельности Ассоциации и признают её Устав. Правление Ассоциации 
вправе утвердить перечень критериев для принятия в члены Ассоциации. 

1.5. Членство в Ассоциации основано на следующих принципах: 

1.​ ​ 1)вступление в Ассоциацию и выход из состава ее членов осуществляется на 
основании принципа добровольности; 

2.​ ​ 2)Ассоциация открыта для вступления новых членов; 
3.​ ​ 3)члены Ассоциации сохраняют свою экономическую и юридическую 

самостоятельность; 
4.​ ​ 4)права и обязанности членов Ассоциации не могут быть переданы третьим лицам, 

за исключением правопреемства в случаях, установленных законодательством Российской 
Федерации. 

1.6. Общее собрание членов может проходить очно, заочно, а также с использованием 
дистанционных технологий (видео-конференц связь) в соответствии с Уставом Ассоциации и 
действующим законодательствов. 
2. ПРИЕМ В ЧЛЕНЫ АССОЦИАЦИИ 

2.1 Кандидат в члены Ассоциации - физическое и юридическое лицо подает письменное 
заявление Президенту Ассоциации. 



2.2. Члены Ассоциации должны соответствовать в совокупности следующим критериям 
(требованиям): 

1) наличие лицензий и разрешительных документов для лицензируемых видов деятельности 
(если требуется): 

2) Наличие сертификата или диплома, разрешающего деятельность по 
специальности; 

3) ведение коммерческой и некоммерческой профессиональной деятельности в сферах 
здорового образа жизни;​
​
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4) отсутствие процесса ликвидации, банкротства; 
5) готовность к взаимодействию и сотрудничеству. Члены обязаны демонстрировать готовность 

к сотрудничеству в рамках программ, проектов и мероприятий Ассоциации, в том числе в вопросах 
обмена опытом и знаниями, участия в семинарах и тренингах, а также в других совместных 
мероприятиях; 

6) готовность соблюдать внутренние стандарты, требования и методики в сфере биохакинга, 
здорового образа жизни; 

7) прохождение процедур соответствия - квалификационных аттестаций, сертификаций 
специалистов - физических лиц, аккредитаций  центров, обучающих программ и производителей 
продукции и для здоровьесбережения в установленный срок (не позднее шести месяцев) после 
получения статуса члена. Процедура, порядок и сроки проведения квалификационной аттестации, 
сертификации и аккредитаций устанавливаются договором на оказание услуг, заключаемым между 
членом и Ассоциацией.  

2.2. Заявление подается по установленной Ассоциацией форме в виде бумажного документа 
или подписанного с использованием средств электронного документооборота (ЭДО). К заявлению 
прикладываются следующие документы (сведения): 

Для физических лиц: 

1.​ согласие на обработку персональных данных; 
2.​ анкета (информационная карта) в бумажной или электронной форме с приложением при 

необходимости соответствующих документов. 
3.​ Сертификат, подтверждающий  профессиональное образование в сфере здорового образа 

жизни 

Для юридических лиц: 

1.​ решение полномочного органа кандидата о вступлении в Ассоциацию; 
2.​ анкета (информационная карта) в бумажной или электронной форме с приложением при 

необходимости соответствующих документов; 
3.​ копии лицензий (разрешений, свидетельств об аккредитации, аттестации) на осуществление 

определенных видов деятельности (При наличии); 
4.​ изображение логотипа/товарного знака организации (в электронном виде). 

2.3. Новый член принимается в Ассоциацию в течение 3 (трех) месяцев с момента 
представления соответствующего заявления, по решению Правления Ассоциации. 

2.4. Решение Правления Ассоциации о приеме Кандидата в члены Ассоциации либо об отказе в 
приеме его в члены Ассоциации доводится до сведения Кандидата не позднее 1 месяца с даты 
принятия решения. 



2.5. Вступительные и ежегодные взносы оплачиваются членами Ассоциации на основании 
настоящего Положения в соответствии с разделом 4 Положения. 

2.6. Кандидат в члены Ассоциации приобретает права и несет обязанности члена Ассоциации с 
даты принятия Правления Ассоциации решения о приеме его в члены Ассоциации. 

2.7. В случае принятия Правлением Ассоциации решения о приеме в члены Ассоциации, 
Председателем Правления или членами Правления Ассоциации в течение 1 (одного) месяца с даты 
принятия решения Правлением по электронной почте в адрес кандидата направляются: 

1.​ уведомление о принятии в члены Ассоциации в произвольной форме; 
2.​ требование об уплате вступительного, членского взносов, иных установленных в 

Ассоциации на день вступления кандидата в члены Ассоциации взносов; 
3.​ копия протокола заседания Правления/выписка из протокола Заседания, содержащая 

решение о принятии указанного кандидата в члены Ассоциации.   

2.8.В Ассоциации предусмотрено почетное членство. Почетными членами могут быть 
члены Ассоциации, внесшие наибольший вклад в деятельность Ассоциации по выполнению 
уставных целей и задач. Статус Почетного члена присуждается правлением Ассоциации. 

3. ПРАВОВОЙ СТАТУС ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ 
3.1. Члены Ассоциации имеют право:  
1) участвовать в управлении делами Ассоциации;  
2) в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом и учредительными документами 

Ассоциации, получать информацию о деятельности Ассоциации и знакомиться с ее бухгалтерской и 
иной документацией; 

3) обжаловать решения органов Ассоциации, влекущие гражданско-правовые последствия, в 
случаях и в порядке, которые предусмотрены законом;  

4) требовать, действуя от имени Ассоциации, возмещения причиненных Ассоциации убытков;  
5) оспаривать, действуя от имени Ассоциации, совершенные ею сделки по основаниям, 

предусмотренным статьей 174 Гражданского Кодекса РФ или законами о корпорациях отдельных 
организационно-правовых форм, и требовать применения последствий их недействительности, а 
также применения последствий недействительности ничтожных сделок;  

6) на равных началах с другими членами Ассоциации безвозмездно, если иное не 
предусмотрено законом, пользоваться оказываемыми ею услугами;  

7) в любое время по своему усмотрению выходить из Ассоциации; 
8) представлять интересы Ассоциации в качестве регионального представителя Ассоциации по 

решению Правления Ассоциации в объеме и порядке,  определенным договором между 
Ассоциацией и региональным представителем.  

3.2. Члены Ассоциации обязаны:  
1) участвовать в образовании имущества Ассоциации в необходимом размере в порядке, 

способом и в сроки, которые предусмотрены Гражданским Кодексом РФ и Уставом Ассоциации;  
2) не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Ассоциации;  
3) участвовать в принятии корпоративных решений, без которых Ассоциация не может 

продолжать свою деятельность в соответствии с законом, если ее участие необходимо для принятия 
таких решений;  

4) не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Ассоциации;  
5) не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или делают 

невозможным достижение целей, ради которых создана Ассоциация;  
6) уплачивать предусмотренные уставом членские взносы и по решению Общего собрания 

вносить дополнительные имущественные взносы в имущество Ассоциации;  



7) способствовать успешной деятельности Ассоциации, добросовестно выполнять решения 
органов Ассоциации, принятых в рамках ее компетенции. 

3.3. Членам Ассоциации доступна следующая инфраструктура, формируемая в рамках 
деятельности Ассоциации: 

- получение статуса члена Ассоциации и вхождение в реестр членов Ассоциации; 
- возможность вхождения в реестр специалистов по биохакингу и другим современным 

специальностям здорового образа жизни жизни при прохождении квалификационной аттестации в 
рамках гражданско-правовых услуг; 

- возможность принимать участие в деятельности Ассоциации, в программах и проектах 
Ассоциации; 

- возможность вхождения в состав Экспертного совета, Попечительского совета, иных органов 
управления Ассоциации, а также в состав рабочих групп Ассоциации и комитетов Ассоциации, 
участия в плановых встречах членов и участников Ассоциации; 

- доступ к общим закрытым коммуникационным площадкам и почтовой рассылке; 
- право приоритетного участия в профессиональных и просветительских мероприятиях 

Ассоциации, таких как семинары, лекции, выступления, конференции, выставки, мастер-классы, 
форумы, конгрессы, а также участие в конкурсах и премиях, организуемых Ассоциацией, в рамках 
предмета ее деятельности; право выступать спикером, а также инициировать свои мероприятия от 
имени Ассоциации по согласованию с Ассоциацией; 

- возможность участия в исследованиях, научных и методических работах Ассоциации; 
- возможность приобретать товары, работы, услуги и участвовать в партнерских мероприятиях 

со скидками и специальными условиями; 
- возможность публикаций в партнерских медиа и социальных сетях; 
- информационные и консультационные услуги по предмету профессиональной деятельности 

Ассоциации; 
- доступ к аналитическим и методическим материалам: участники могут получить доступ к 

подготовленным Ассоциацией аналитическим отчетам, методическим пособиям и справочным 
материалам по вопросам предмета деятельности Ассоциации; 

- возможность для совместных проектов: возможность участия в совместных проектах, 
исследованиях и инициативах, направленных на решение актуальных вопросов в области 
профессиональной деятельности Ассоциации; 

- возможность представлять интересы Ассоциации в качестве региональных представителей 
Ассоциации по решению Правления Ассоциации в объеме и порядке,  определенным договором 
между Ассоциацией и региональным представителем.  
4. ПРЕКРАЩЕНИЕ ЧЛЕНСТВА 

4.1.​ Членство в Ассоциации прекращается в случае добровольного выхода члена 
Ассоциации из Ассоциации, исключения из членов Ассоциации. 

4.2. Член Ассоциации может быть исключен из нее по решению Правления Ассоциации в 
следующих случаях:  

1) невыполнение членом Ассоциации требований Устава Ассоциации;  
2) невыполнение решений органов управления Ассоциации, принятых в соответствии с их 

компетенцией;  
3) несоответствие члена Ассоциации требованиям, предъявляемым к членам Ассоциации.  
4.3. Решение об исключении члена из Ассоциации, принятое Правлением Ассоциации, 

доводится до исключенного члена Ассоциации в течение 30 дней с даты его принятия.  
4.4. Член Ассоциации считается исключенным и перестает пользоваться правами и нести 

обязанности в соответствии с Уставом Ассоциации непосредственно после принятия Правлением 
Ассоциации решения об его исключении из Ассоциации. 

4.5. Член Ассоциации вправе по своему усмотрению выйти из Ассоциации по окончании 
финансового года. Для добровольного выхода из Ассоциации член Ассоциации направляет 



уведомление о выходе из Ассоциации заказным письмом с уведомлением о вручении в адрес 
Ассоциации или с использованием средств ЭДО. В связи с выходом члена из Ассоциации его права 
и обязанности члена Ассоциации, предусмотренные настоящим Уставом, прекращаются с даты 
получения Ассоциаций соответствующего уведомления. 

4.6. Члену Ассоциации, вышедшему или исключенному из Ассоциации, не возвращаются 
уплаченные им до принятия решения об исключении из Ассоциации или до момента выхода из 
Ассоциации вступительный и членские взносы, а также иные вклады в имущество Ассоциации. 

4.7. В случае реорганизации члена Ассоциации в форме слияния, присоединения или 
преобразования все права и обязанности члена Ассоциации переходят к его правопреемнику. При 
этом дополнительное решение о приеме в члены Ассоциации и уплата вступительного взноса не 
требуется.  

4.8. В случае реорганизации члена Ассоциации в форме разделения или выделения все права и 
обязанности члена Ассоциации переходят к одному из его Правопреемников в соответствии с 
разделительным балансом. При этом дополнительное решение о приеме в члены Ассоциации 
правопреемника, к которому перешли права и обязанности члена Ассоциации, не требуется и не 
подлежит уплате вступительный взнос. Иные правопреемники члена Ассоциации, к которым в 
соответствии с разделительным балансом не перешли права и обязанности члена Ассоциации, 
вправе вступить в члены Ассоциации на общих основаниях в порядке, предусмотренном Уставом 
Ассоциации. 
5. РАЗМЕРЫ И ПОРЯДОК УПЛАТЫ ЧЛЕНСКИХ ВЗНОСОВ 

5.1. Принятие решения о порядке определения размера и способа уплаты членских взносов 
относится к компетенции Общего собрания Ассоциации и реализуется путем утверждения 
настоящего Положения. 

5.2. В соответствии с Уставом Ассоциации Правление вправе принимать предварительное 
решение о размерах вступительных, членских, целевых и иных взносов в качестве рекомендации 
для Общего собрания членов Ассоциации. 

5.3. В Ассоциации предусмотрены вступительные и ежегодные взносы, которые оплачиваются 
членами Ассоциации на основании настоящего Положения. В Ассоциации по решению Общего 
собрания членов могут быть установлены целевые и иные взносы, необходимые для ведения 
уставных целей Ассоциации, реализации отдельных программ, проектов или проведении 
мероприятий.​  

5.5. По решению Общего собрания Ассоциации могут быть установлены дополнительные 
имущественные взносы в имущество Ассоциации. 

5.6. В Ассоциации устанавливаются следующие членские взносы в следующем размере: 
5.7. Целевой членский взнос – размер, порядок, сроки и иные условия уплаты устанавливаются 

решением Общего собрания членов Ассоциации, которое принимается большинством голосов 
членов, присутствовавших на собрании; предназначен для финансирования конкретных 
мероприятий и программ, проектов Ассоциации. 

5.6.1. Вступительный членский взнос физических лиц - в размере 5 000 (пятнадцать тысяч) 
рублей 00 копеек – уплачивается членом Ассоциации при вступлении в члены Ассоциации не 
позднее 30 (тридцати) календарных дней с даты получения уведомления о приеме в члены 
Ассоциации; 

5.6.2. Вступительный членский взнос юридических лиц – в размере 15 000 (тридцать тысяч) 
рублей 00 копеек – уплачивается членом Ассоциации при вступлении в члены Ассоциации не 
позднее 30 (тридцати) календарных дней с даты получения уведомления о приеме в члены 
Ассоциации; 

5.6.3.  Ежегодный членский взнос физических лиц – в размере 10 000 (тридцать тысяч) 
рублей 00 копеек – уплачивается членами Ассоциации ежегодно единовременно, не позднее 30 
(тридцати) календарных дней с даты начала календарного года/даты вступления члена в 



Ассоциацию или рассрочкой платежа по заявлению члена ежемесячно пропорционально в течение 
12 месяцев - уплачивается членами Ассоциации не позднее 5 рабочих дней каждого месяца.  

5.6.4.  Ежегодный членский взнос юридических лиц – в размере 30 000 (шестьдесят тысяч) 
рублей 00 копеек – уплачивается членами Ассоциации ежегодно единовременно, не позднее 30 
(тридцати) календарных дней с даты начала календарного года/даты вступления члена в 
Ассоциацию уплачивается членами Ассоциации не позднее 5 рабочих дней каждого месяца.  

 
5.8. В соответствии с Уставом Ассоциации и Положением, члены Ассоциации обязаны внести 

вступительный взнос при приеме в члены Ассоциации и уплачивать ежегодные и целевые членские 
взносы (далее – членские взносы) в порядке, предусмотренном настоящим Положением. 
Обязательство уплаты членских взносов своевременно и в установленном размере принимается 
членом Ассоциации добровольно и является необходимым и обязательным условием членства в 
Ассоциации. 

5.9. Размер членских взносов, сроки, порядок и иные условия их уплаты могут изменяться 
и/или утверждаться решением Общего собрания членов Ассоциации с внесением соответствующих 
изменений в настоящее Положение. Члены Ассоциации уведомляются обо всех изменениях путем 
направления копии Протокола Общего собрания членов Ассоциации, содержащего 
соответствующие изменения, по электронной почте. 

5.10. Членские взносы подлежат оплате только денежными средствами. 
5.11. Денежные средства, полученные от поступления членских взносов, распределяются и 

расходуются в соответствии с целями и задачами, предусмотренными Уставом Ассоциации. 
6. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОЛОЖЕНИЕ 

6.1. Изменения в Положения утверждаются Общим собранием членов Ассоциации. Новая 
редакция Положения принимается квалифицированным большинством в две трети голосов от числа 
членов Ассоциации, присутствующих на Общем собрании членов Ассоциации. 
 


