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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

• Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

• Приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении 

Порядка проведения самообследования образовательной организацией»; 

• Приказом Минобрнауки России от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении 

показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию». 

1.2. Самообследование проводится с целями обеспечения доступности и 

открытости информации о деятельности ООО «ЗАКОН.ГУРУ» (далее – 

Организация), а также подготовки отчета о результатах самообследования. 

2. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

2.1. Самообследование проводится ежегодно. 

2.2. Отчетным периодом является предшествующий самообследованию 

календарный год. 

2.3. Сроки, форма проведения самообследования, состав лиц, привлекаемых для 

его проведения, определяются Организацией самостоятельно. 

2.4. В процессе самообследования проводится оценка: 

• образовательной деятельности; 

• системы управления организации; 

• содержания и качества подготовки обучающихся; 

• организации учебного процесса; 

• востребованности выпускников; 

• качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного 

обеспечения; 

• материально-технической базы; 

• функционирования внутренней системы оценки качества образования; 

• показателей деятельности организации дополнительного профессионального 

образования. 

3. ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

3.1. Результаты самообследования оформляются в виде отчета, включающего 

аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности организации 

дополнительного профессионального образования. 

3.2. Отчет подписывается руководителем Организации и заверяется печатью 

Организации. 

3.3. Форма отчета определена приложением № 1 к настоящему Положению. 

 



4. РАЗМЕЩЕНИЕ ОТЧЕТА 

4.1. Размещение отчета на официальном сайте Организации в сети «Интернет» 

осуществляется не позднее 20 апреля текущего года. 

4.2. Отчет направляется учредителю Организации не позднее 20 апреля текущего 

года. 

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

5.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения. 

5.2. Настоящее Положение размещается на официальном сайте Организации. 

5.3. Изменения в настоящее Положение вносятся приказом директора 

Организации. 

  



Приложение № 1 

к Положению о проведении самообследования 

 

ФОРМА ОТЧЕТА О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

 

ОТЧЕТ  

О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

ООО «ЗАКОН.ГУРУ» 

за _____ год 

 

I. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ 

• Полное наименование 

• Сокращенное наименование 

• Дата создания 

• Учредитель 

• Местонахождение 

• Режим и график работы 

• Контактная информация 

2. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

• Реализуемые образовательные программы 

• Численность обучающихся 

• Языки образования 

• Результаты приема 

3. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

• Структура управления 

• Органы управления 

4. СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

• Анализ качества подготовки 

• Результаты освоения программ 

5. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

• Особенности организации 

• Применение дистанционных технологий 

6. ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ 

• Информация о трудоустройстве 



7. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

• Состав педагогических работников 

• Уровень образования и квалификации 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

• Характеристика обеспечения 

• Обеспеченность ресурсами 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 

• Состояние базы 

• Обеспеченность процесса 

10. ВНУТРЕННЯЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

• Функционирование системы 

11. ВЫВОДЫ 

• Общие результаты самообследования 

II. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

1. Образовательная деятельность   

1.1 

Численность/удельный вес численности слушателей, 

обучившихся по дополнительным профессиональным 

программам повышения квалификации, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации 

человек/%  

1.2 

Численность/удельный вес численности слушателей, 

обучившихся по дополнительным профессиональным 

программам профессиональной переподготовки, в 

общей численности слушателей, прошедших обучение 

в образовательной организации 

человек/%  

1.3 

Численность/удельный вес численности слушателей, 

направленных на обучение службами занятости, в 

общей численности слушателей, прошедших обучение 

в образовательной организации за отчетный период 

человек/%  

1.4 
Количество реализуемых дополнительных 

профессиональных программ, в том числе: 
единиц  



№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

1.4.1 Программ повышения квалификации единиц  

1.4.2 Программ профессиональной переподготовки единиц  

1.5 
Количество разработанных дополнительных 

профессиональных программ за отчетный период 
единиц  

1.5.1 Программ повышения квалификации единиц  

1.5.2 Программ профессиональной переподготовки единиц  

1.6 

Удельный вес дополнительных профессиональных 

программ по приоритетным направлениям развития 

науки, техники и технологий в общем количестве 

реализуемых дополнительных профессиональных 

программ 

%  

1.7 

Удельный вес дополнительных профессиональных 

программ, прошедших профессионально-

общественную аккредитацию, в общем количестве 

реализуемых дополнительных профессиональных 

программ 

%  

1.8 

Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников, имеющих ученые 

степени и (или) ученые звания, в общей численности 

научно-педагогических работников образовательной 

организации 

человек/%  

1.9 

Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников, прошедших за отчетный 

период повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, в общей 

численности научно-педагогических работников 

человек/%  

1.10 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

человек/%  

1.10.1 Высшая человек/%  

1.10.2 Первая человек/%  



№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

1.11 

Средний возраст штатных научно-педагогических 

работников организации дополнительного 

профессионального образования 

лет  

1.12 

Результативность выполнения образовательной 

организацией государственного задания в части 

реализации дополнительных профессиональных 

программ 

%  

2. Научно-исследовательская деятельность   

2.1 

Количество цитирований в индексируемой системе 

цитирования Web of Science в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

единиц  

2.2 

Количество цитирований в индексируемой системе 

цитирования Scopus в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

единиц  

2.3 
Количество цитирований в РИНЦ в расчете на 100 

научно-педагогических работников 
единиц  

2.4 

Количество статей в научной периодике, 

индексируемой в системе цитирования Web of Science 

в расчете на 100 научно-педагогических работников 

единиц  

2.5 

Количество статей в научной периодике, 

индексируемой в системе цитирования Scopus в 

расчете на 100 научно-педагогических работников 

единиц  

2.6 
Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 

научно-педагогических работников 
единиц  

2.7 Общий объем НИОКР тыс. руб.  

2.8 
Объем НИОКР в расчете на одного научно-

педагогического работника 
тыс. руб.  

2.9 
Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах 

образовательной организации 
%  

2.10 

Удельный вес НИОКР, выполненных собственными 

силами (без привлечения соисполнителей), в общих 

доходах образовательной организации от НИОКР 

%  



№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

2.11 

Количество подготовленных печатных учебных 

изданий (включая учебники и учебные пособия), 

методических и периодических изданий, количество 

изданных за отчетный период 

единиц  

2.12 

Количество проведенных международных и 

всероссийских (межрегиональных) научных 

семинаров и конференций 

единиц  

2.13 

Количество подготовленных научных и научно-

педагогических кадров высшей квалификации за 

отчетный период 

человек  

2.14 

Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников без ученой степени - до 30 

лет, кандидатов наук - до 35 лет, докторов наук - до 40 

лет, в общей численности научно-педагогических 

работников 

чел./%  

2.15 
Число научных журналов, в том числе электронных, 

издаваемых образовательной организацией 
единиц  

3. Финансово-экономическая деятельность   

3.1 
Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 
тыс. руб.  

3.2 

Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на 

одного научно-педагогического работника 

тыс. руб.  

3.3 

Доходы образовательной организации из средств от 

приносящей доход деятельности в расчете на одного 

научно-педагогического работника 

тыс. руб.  

4. Инфраструктура   

4.1 

Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного слушателя, в том числе: 

кв. м.  

4.1.1 
Имеющихся у образовательной организации на праве 

собственности 
кв. м.  



№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
Значение 

4.1.2 
Закрепленных за образовательной организацией на 

праве оперативного управления 
кв. м.  

4.1.3 
Предоставленных образовательной организации в 

аренду, безвозмездное пользование 
кв. м.  

4.2 

Количество экземпляров печатных учебных изданий 

(включая учебники и учебные пособия) из общего 

количества единиц хранения библиотечного фонда, 

состоящих на учете, в расчете на одного слушателя 

единиц  

4.3 
Количество электронных учебных изданий (включая 

учебники и учебные пособия) 
единиц  

4.4 

Численность/удельный вес численности слушателей, 

проживающих в общежитиях, в общей численности 

слушателей, нуждающихся в общежитиях 

%  

 

Директор                                                                   ________________ В.Г. Лутикова 

                                                                                   М.П.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение № 2 

к Положению о проведении самообследования 

 

ПРИМЕР  

ЗАПОЛНЕНИЯ ОТЧЕТА О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

 

ОТЧЕТ  

О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

ООО «ЗАКОН.ГУРУ» 

за 2025 год 

 

I. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ 

Полное наименование: Общество с ограниченной ответственностью 

«ЗАКОН.ГУРУ» 

Сокращенное наименование: ООО «ЗАКОН.ГУРУ» 

Дата создания: 7 мая 2025 года 

Учредитель: Лутикова Виктория Гароевна 

Местонахождение: 300028, Тульская область, г. Тула, ул. Болдина, д. 98а, этаж 2, 

офис 210 

Режим работы: понедельник-пятница с 9:00 до 18:00 

Контактная информация: тел. +7 926 232 10 20, email: lutikova97@gmail.com 

2. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Реализуется 1 программа повышения квалификации «Закупки работ в сфере 

строительства» объемом 16 часов. Обучение ведется на русском языке в заочной 

форме с применением дистанционных образовательных технологий. В 2025 году 

набор обучающихся не осуществлялся. 

3. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

Единоличный исполнительный орган - директор В.Г. Лутикова  

Коллегиальные органы управления отсутствуют. 

4. СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

В 2025 году обучение не проводилось в связи с началом деятельности организации. 

5. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

Образовательный процесс организован исключительно с применением 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий через 

систему дистанционного обучения. 

6. ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ 

Информация о трудоустройстве выпускников не ведется. 



7. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Педагогический состав: 1 преподаватель - Евсташенков А.Н. (высшее образование, 

стаж работы 20 лет). 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Учебно-методическое обеспечение реализуется в электронной форме. Библиотека 

не создается в связи с применением исключительно дистанционных 

образовательных технологий. 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 

Материально-техническая база включает офисное помещение для 

административной работы. Специальные помещения для проведения занятий не 

требуются в связи с дистанционной формой обучения. 

10. ВНУТРЕННЯЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

Система оценки качества образования находится в стадии формирования. 

11. ВЫВОДЫ 

Организация соответствует лицензионным требованиям для ведения 

образовательной деятельности по программам дополнительного 

профессионального образования. 

II. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

№ п/п Показатели 
Единица 

измерения 
Значение 

1. Образовательная деятельность   

1.1 

Численность/удельный вес численности 

слушателей, обучившихся по дополнительным 

профессиональным программам повышения 

квалификации 

человек/% 0/0% 

1.2 

Численность/удельный вес численности 

слушателей, обучившихся по дополнительным 

профессиональным программам 

профессиональной переподготовки 

человек/% 0/0% 

1.3 

Численность/удельный вес численности 

слушателей, направленных на обучение службами 

занятости 

человек/% 0/0% 

1.4 
Количество реализуемых дополнительных 

профессиональных программ, в том числе: 
единиц 1 



№ п/п Показатели 
Единица 

измерения 
Значение 

1.4.1 Программ повышения квалификации единиц 1 

1.4.2 Программ профессиональной переподготовки единиц 0 

1.5 
Количество разработанных дополнительных 

профессиональных программ за отчетный период 
единиц 1 

1.5.1 Программ повышения квалификации единиц 1 

1.5.2 Программ профессиональной переподготовки единиц 0 

1.6 

Удельный вес дополнительных профессиональных 

программ по приоритетным направлениям 

развития науки, техники и технологий 

% 0% 

1.7 

Удельный вес дополнительных профессиональных 

программ, прошедших профессионально-

общественную аккредитацию 

% 0% 

1.8 

Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников, имеющих ученые 

степени и (или) ученые звания 

человек/% 0/0% 

1.9 

Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников, прошедших за 

отчетный период повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку 

человек/% 1/100% 

1.10 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в том числе: 

человек/% 0/0% 

1.10.1 Высшая человек/% 0/0% 

1.10.2 Первая человек/% 0/0% 

1.11 
Средний возраст штатных научно-педагогических 

работников 
лет 45 

1.12 

Результативность выполнения государственного 

задания в части реализации дополнительных 

профессиональных программ 

% 
не 

применимо 

2. Научно-исследовательская деятельность   



№ п/п Показатели 
Единица 

измерения 
Значение 

2.1-

2.15 
Все показатели научной деятельности единиц/% 0 

3. Финансово-экономическая деятельность   

3.1 
Доходы образовательной организации по всем 

видам финансового обеспечения 
тыс. руб. 0 

3.2 
Доходы в расчете на одного научно-

педагогического работника 
тыс. руб. 0 

3.3 

Доходы из средств от приносящей доход 

деятельности в расчете на одного научно-

педагогического работника 

тыс. руб. 0 

4. Инфраструктура   

4.1 
Общая площадь помещений в расчете на одного 

слушателя 
кв. м. 

не 

применимо 

4.1.1-

4.1.3 
Площади по различным правам кв. м. 

не 

применимо 

4.2 
Количество экземпляров печатных учебных 

изданий в расчете на одного слушателя 
единиц 

не 

применимо 

4.3 Количество электронных учебных изданий единиц 10 

4.4 
Численность/удельный вес слушателей, 

проживающих в общежитиях 
% 

не 

применимо 

 

Директор                                                                    ________________ В.Г. Лутикова 

                                                                                    М.П. 

Дата составления: «__» _______ 2026 г. 
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