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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящий Порядок оформления возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между ООО «ЗАКОН.ГУРУ» и обучающимися (далее – 

Порядок) разработан в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом ООО «ЗАКОН.ГУРУ» 

(далее – Организация) и определяет правила оформления возникновения, 

приостановления и прекращения образовательных отношений между 

Организацией и обучающимися. 

1.2. Оформление возникновения, изменения, приостановления и прекращения 

образовательных отношений между Организацией и обучающимися 

осуществляется в соответствии с требованиями законодательства об образовании и 

настоящим Порядком. 

1.3. Настоящий Порядок обязателен для исполнения всеми обучающимися и 

работниками Организации. 

1.4. Текст настоящего Порядка размещается на официальном сайте Организации 

https://44fz.ru/. 

2. ОФОРМЛЕНИЕ ВОЗНИКНОВЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

2.1. Возникновение отношений между Организацией и обучающимся оформляется 

приказом директора Организации о зачислении на обучение. 

2.2. Изданию приказа о зачислении предшествует заключение договора об 

оказании платных образовательных услуг. 

2.3. Права и обязанности обучающегося возникают с даты, указанной в приказе о 

зачислении на обучение. 

3. ОФОРМЛЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

3.1. Изменение отношений между Организацией и обучающимся оформляется 

приказом директора Организации. 

3.2. При наличии договора об оказании платных образовательных услуг приказ 

издается на основании внесения соответствующих изменений в договор. 

3.3. Права и обязанности обучающегося изменяются с даты издания приказа или с 

иной указанной в нем даты. 

4. ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК ОФОРМЛЕНИЯ ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

4.1. Образовательные отношения могут быть приостановлены по следующим 

причинам: 

• болезнь обучающегося; 

• командировка; 

• семейные обстоятельства; 

• иные уважительные причины. 



4.2. Приостановление образовательных отношений осуществляется по 

письменному заявлению обучающегося и оформляется приказом директора 

Организации. 

5. ОФОРМЛЕНИЕ ПРЕКРАЩЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

5.1. Прекращение отношений между Организацией и обучающимся оформляется 

приказом директора Организации об отчислении в связи с завершением обучения 

или досрочно по основаниям, установленным Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации», локальными документами Организации. 

5.2. Приказ об отчислении обучающегося является основанием для прекращения 

образовательных отношений. 

5.3. При досрочном прекращении образовательных отношений договор об 

оказании платных образовательных услуг расторгается на основании приказа об 

отчислении обучающегося. 

5.4. Права и обязанности обучающегося прекращаются с даты его отчисления из 

Организации. 

5.5. При досрочном прекращении образовательных отношений Организация в 

трехдневный срок после издания приказа об отчислении выдает обучающемуся 

справку о периоде обучения по образцу, устанавливаемому Организацией (по 

требованию обучающегося). 

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1. Настоящий Порядок вступает в силу с момента его утверждения директором 

Организации. 

6.2. Изменения в настоящий Порядок вносятся приказом директора Организации. 
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